UCHWALA NR 133/2020
Zarzadu Powiatu w Chelmnie
z dnia 26 sierpnia 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Opieki Zdrowotnej
w Chelmnie

Na podstawie art.32 ust.1 i ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2020 r. poz. 295 ze zm."), w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia i1 Opieki Spotecznej z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu
na niektoére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg (Dz. U. z
2018 1. poz. 393 ze zm.?)

Zarzadu Powiatu w Chelmnie
uchwala, co nastepuje:

§1. 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej w Chetmnie.

2. Ogloszenie o konkursie, stanowigce zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty, zamieszcza si¢ w
Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Chelmnie oraz w sposob
zwyczajowo przyjety w siedzibie Zespotu Opieki Zdrowotnej w Chetmnie.

3. Konkurs, o ktérym mowa w ust. 1 zostanie przeprowadzony w oparciu o Regulamin
konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Opieki Zdrowotnej w Chetmnie, stanowiacy
zatgcznik nr 2 do uchwaty.

§2. Konkurs, o ktorym mowa w §1 przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana Uchwatg Nr
XIV/110/2020 Rady Powiatu Chetminskiego z dnia 25 sierpnia 2020 r. w sprawie powotania
Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Chelmnie.

§3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staro$cie Chelmifiskiemu.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczacego Zarzadu Powiatu:

Zdzistaw Gamanski

! Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogtoszona w Dz. U. z 2020 r. poz. 567
* Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostata ogloszona w Dz. U. z 2019 r. poz. 2024



Zatacznik nr 1 do Uchwatly Nr 133/2020
Zarzadu Powiatu w Chelmnie
z dnia 26 sierpnia 2020 r.

ZARZAD POWIATU W CHELMNIE OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA
ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ W CHELMNIE

1. Nazwa i adres podmiotu leczniczego: Zespot Opieki Zdrowotnej w Chelmnie, ul. Pl
Rydygiera 1, 86-200 Chetmno.

2. Informacja o zasadach udost¢pniania materialow informacyjnych o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego: Materialty udostgpnia si¢ w
sekretariacie Starostwa Powiatowego w Chelmnie ul. Harcerska 1 86-200 Chetmno p. 7 oraz w
sekretariacie Zespotu Opieki Zdrowotnej w Chetmnie, ul. Pl. Rydygiera 1 86-200 Chelmno, od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 14.00.

3. Wymagane kwalifikacje kandydata: wymagania zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (tj.: Dz. U. z 2020 r. poz. 295 ze zm.), tj.:

1) wyksztalcenie wyzsze,

2) posiadanie wiedzy i doswiadczenia dajacych rgkojmie prawidtowego wykonywania
obowigzkow dyrektora,

3) posiadanie, co najmniej pigcioletniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym albo
ukonczenie studiow podyplomowych na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz
pracy,

4) brak prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umyslnie.

4. Wymagane dokumenty:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) dokumenty stwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania

stanowiska objetego konkursem,

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowe;,

4) inne dokumenty potwierdzajace dorobek i1 kwalifikacje zawodowe,

5) informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzona data nie wczes$niejsza

niz miesigc przed dniem zgloszenia do konkursu,

6) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu

zajmowania stanowiska objetego konkursem,

7) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu

przeprowadzenia postepowania konkursowego,

8) pisemna koncepcja funkcjonowania Zespotu Opieki Zdrowotnej w Chelmnie.

Kopie dokumentéw wskazanych w ppkt. 4 powinny by¢ poswiadczone "za zgodnos¢
z oryginatem" przez kandydata (na prosbe komisji konkursowej kandydat jest zobowigzany
przedstawi¢ oryginaly dokumentow).

5. Miejsce oraz termin zloZzenia wymaganych od kandydatéw dokumentéw: Dokumenty
w zaklejonych kopertach nalezy przesyta¢ pocztg na adres: Starostwo Powiatowe w Chelmnie,
ul. Harcerska 1 86-200 Chetmno lub sktada¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego w Chetmnie,



ul. Harcerska 1, pokdj nr 7 w godzinach pracy urzgdu w terminie do 9 wrzesnia 2020 r. do
g0dz.14:00. Na kopercie kandydat umieszcza swoje imi¢ i1 nazwisko oraz adres i numer
telefonu kontaktowego wraz z adnotacja ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Chelmnie”. Dokumenty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane (o terminie
zgloszenia decyduje data wptywu do Starostwa).

6. Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur: Starostwo
Powiatowe w Chelmnie, ul. Harcerska 1 86-200 Chetmno, w ciggu 14 dni po uptywie terminu
sktadania ofert.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Chelminski, ul. Harcerska 1, 86-
200 Chelmno, tel. tel. + 48 56 677 24 10
2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Panstwo kontaktowac si¢
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl.

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji obowigzkéw prawnych cigzacych na
Administratorze — w zwigzku z prowadzonym konkursem na stanowisko dyrektora ZOZ w
Chelmnie.

4. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach odrgbnych, w tym
przepiséw archiwalnych.

5. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. Rozporzadzenia.

6. Odbiorcg Pani/Pana danych beda podmioty upowaznione na mocy przepisow prawa.

7. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do:

- dostgpu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, a takze - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo do usunigcia danych
1 prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych.

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa si¢

Z naruszeniem przepisOw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Ponadto informujemy, iz w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega
Pan/Pani decyzjom, ktére si¢ opieraja wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.



mailto:inspektor@cbi24.pl

Zatacznik nr 2 do Uchwaly Nr 295/2020
Zarzadu Powiatu w Chelmnie
z dnia 26 sierpnia 2020 r.

REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO
DYREKTORA ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ W CHELMNIE

§1.

1.

4.
3.

Postepowanie  konkursowe na stanowisko Dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Chelmnie przeprowadza Komisja Konkursowa powotana Uchwatg Nr XIV/110/2020 Rady
Powiatu Chelminskiego z dnia 25 sierpnia 2020 r., w skladzie:

1) Zdzistaw Gamanski, przedstawiciel Rady Powiatu Chetminskiego, przewodniczacy Komisji

Konkursowe;,

2) Halina Chrzanowska — przedstawiciel Rady Powiatu Chetminskiego,

3) Mariola Burc — przedstawiciel Rady Powiatu Chelminskiego, lekarz,

4) Tadeusz Derebecki — przedstawiciel Rady Powiatu Chelminskiego,

5) Dariusz Sliwinski — przedstawiciel Rady Spotecznej ZOZ w Chelmnie.

. Komisja Konkursowa prowadzi prace, jesli w posiedzeniu bierze udzial, co najmniej 3

cztonkow.

. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem

rozstrzygnigcia dotyczacego wybrania przez komisj¢ konkursowa kandydata, ktore jest
dokonywane w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wickszos$cig glosow.

Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji Konkursowej przystuguje jeden glos.

W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby trzecie.

§2.

1.

Komisja konkursowa na pierwszym posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow,
zapoznaje si¢ z dokumentami ztozonymi przez kandydatéw i podejmuje decyzj¢ o dopuszczeniu
kandydatow do drugiego etapu konkursu.

. Po zapoznaniu si¢ z dokumentami kandydatow cztonkowie Komisji Konkursowej sktadaja

pisemne oswiadczenia o braku okolicznosci, o ktorych mowa w §5 pkt 1 Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsicbiorca”.

. Kandydaci, ktorzy zostali dopuszczeni do drugiego etapu konkursu, powiadamiani sa przez

Komisje Konkursowa telefonicznie lub pisemnie o miejscu i terminie drugiego posiedzenia
Komisji Konkursowej, na ktore musza si¢ stawi¢ osobiscie z dokumentem potwierdzajacym
tozsamosc.

. Kandydaci niespetniajacy wymogdéw formalnych okreslonych w ogloszeniu beda poinformowani

pisemnie przez Przewodniczacego Komisji o niedopuszczeniu ich do drugiego etapu.

§ 3.

W drugim etapie Komisja Konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami,
polegajace w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia

> § 5. 1. W sktad komisji konkursowej nie moze byé powolana osoba, ktora jest matzonkiem lub krewnym albo
powinowatym do drugiego stopnia wiacznie osoby, ktorej dotyczy postgpowanie konkursowe, albo pozostaje wobec
niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do jej bezstronnosci.”



przydatnosci na stanowisko objete konkursem, a nastgpnie pytan dodatkowych zadawanych
przez cztonkow Komisji Konkursowe;j

§ 4.

1.

Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do
glosowania, ostemplowanych pieczecig Zarzadu Powiatu w Chelmnie, zawierajacych nazwiska
kandydatéw w kolejnosci alfabetyczne;.

2. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata
i skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.

3. Glos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata;
2) braku skreslen.

4. Glosow niewaznych nie bierze si¢ pod uwage.

5. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna 1 jest traktowana, jako
odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

§5.

1. Komisja konkursowa wybiera kandydata na dane stanowisko w drodze tajnego glosowania,
bezwzgledna wigkszoscig gtosow.

2. Jezeli w glosowaniu, o ktorym mowa w ust. 1, kandydat nie zostal wybrany, Przewodniczacy
komisji konkursowej zarzadza drugie glosowanie.

3. Jezeli w drugim gltosowaniu kandydat nie zostal wybrany, Przewodniczacy komisji konkursowe;j
zarzadza trzecie gtosowanie.

4. Przeprowadzenie drugiego i trzeciego glosowania odbywa si¢ w sposéb wskazany w ust. 1
i moze by¢ poprzedzone ponownag dyskusjg cztonkow Komisji Konkursowej oraz rozmowa
z kandydatami.

5. W przypadku odrzucenia przez komisje konkursowa wszystkich kandydatur zgloszonych do
konkursu albo w przypadku niewylonienia kandydata, komisja uznaje, ze w wyniku
przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata.

§ 6.

1. Ze swoich czynnosci Komisja Konkursowa sporzadza protokot postepowania konkursowego,

ktory podpisuja wszyscy cztonkowie obecni na posiedzeniu.

2. Protokot udostepnia si¢ do wgladu kandydatom biorgcym udzial w konkursie, na ich zadanie.

3. Zarzad Powiatu w Chelmnie powiadomi pisemnie o wyniku konkursu kandydatéw biorgcych

udziat w konkursie w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komisji konkursowej oraz
zamie$ci informacj¢ o wyniku w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Chelmnie oraz w sposdb zwyczajowo przyjety w siedzibie Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Chelmnie.

§7. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem zawarcia umowy cywilnoprawnej

z kandydatem wybranym w drodze konkursu albo z dniem stwierdzenia niewaznoS$ci
postgpowania konkursowego.



